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İNNOVASİYA VƏ SAHİBKARLIQ: 
STARTAP EKOSİSTEMİ 

 

İzahat vərəqəsi 

 
“İnnovasiya və Sahibkarlıq: Startap ekosistemi” fənni Bakı 

Mühəndislik Universitetinin İqtisadiyyat fakültəsində “Biznesin idarə 

edilməsi” ixtisasında təhsil alan bakalavr pilləsi tələbələrinə  ikinci 

kursun birinci semestrində “Sahibkarlıq və innovasiya menecmenti”  

fənnində 60 saat ( 45 saat mühazirə, 15 saat  məşğələ) həcmində tədris 

olunur. 

Fənnin məqsədi – iqtisadi inkişaf, innovasiya anlayışı, iqtisadi 

tərəqqidə startapların rolu, elm və təhsil inteqrasiyasının dayanıqlı 

təməli, dövlət innovasiya siyasətinin əsas istiqamətləri, startapın 

biznesə çevrilməsi, elmi-texniki tərəqqi, innovasiya və startaplar, 

Azərbaycanda innovasiya ekosisteminin formalaşmasının 

institusional məsələləri haqqında biliklər sisteminin yaradılmasıdır. 

Fənnin vəzifəsi – innovasiya siyasətinin gücləndirilməsi,  

innovasiya fəaliyyətinin iqtisadi səmərəliliyinin qiymətləndirilməsi, 

təhsilin və elmin inkişafında innovasiyaların rolu, Azərbaycan 

Respublikasında innovasiya sisteminin inkişaf prioritetləri, texnoloji 

inkişafda startaplar, Elm-təhsil-biznes əməkdaşlığının startap 

mühitinə təsiri və onun Azərbaycandakı vəziyyəti haqqında ətraflı 

biliklər verməkdən ibarətdir. 
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Fənnin mənimsənilməsi nəticəsində tələbələr bilməlidir: 

- İnnovasiyanın yaranması və inkişaf tarixini; 

- Dövlət innovasiya siyasətində normativ hüquqları;  

- İnnovativ layihələrin idarə edilməsini; 

- İnnovasiya faaliyyatinin elmi əsaslarını; 

- Sahibkarlıq subyektlərinin idarə olunma mexanizmini;  

- Startapların biznesə çevrilməsi yollarını.   
 

Bacarmalıdır: 

- İnnovativ layihələrin idarə edilməsində şəbəkə modellərindən 

istifadə etməyi;  

- İnnovasiya fəaliyyətinin iqtisadi səmərəliliyini 

qiymətləndirməyi;  

- Qlobal startap ekosisteminə daxil olan layihələrlə müqayisəli təhlil 

aparmağı; 

- İqtisadiyyatdan əldə olunan gəlirin regional sahibkarlığın 

inkişafına yönəltməyi. 
 

Yiyələnməlidir: 
- İnnovativ amillər nəzərə alınmaqla iqtisadi inkişafı təmin etməyə; 

- Elmi-texniki tərəqqini təmin etmək üçün innovasiya və startap 

modellərinin təhlilinə dair müasir tədqiqat metodlarına; 

    -    İnnovasiya, sahibkarlıq və startap ekosistemin inkişafında  

         konsepsiya əsaslarına və s.  
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Mövzular üzrə saatların bölgüsü: 

№ Mövzular Cəmi O cümlədən 
Müh Məş 

1.  İnnovasiya: yaranması, müasir 
vəziyyəti 2 2  

2. İnnovasiya və sahibkarlığın inkişaf 
perspektivləri 4 2 2 

3. İnnovasiyalarin iqtisadi artıma təsiri 2 2  

4. İnnovasiya fəaliyyətinin iqtisadi 
səmərəliliyinin qiymətləndirilməsi 4 2 2 

5. Elm və təhsil sahəsində 
innovasiyalarin rolu 2 2  

6. Elm və təhsil inteqrasiyasının 
dayanıqlı təməli –İnnovasiya  4 2 2 

7. İnnovasiyada dövlət siyasəti 2 2  

8. Hökumət sahibkarlıq və innovasiya 
platforması rolunda 4 2 2 

9 İdeyadan biznesə gedən yol  2 2  
10. Startapların biznesə çevrilməsi 4 2 2 

11. Startaplarin idarə olunmasinda xarici 
təcrübə 2 2  

12. İqtisadi inkişaf tempi, innovasiya və 
startaplar   4 2 2 

13. Azərbaycanda innovasiyanın inkişafı  2 2  
14. Azərbaycanda sahibkarlığın inkişafı   4 2 2 

15. Azərbaycanda startap ekosisteminin 
mövcud vəziyyəti və perspektivləri 3 2 1 

Cəmi 45 30 15 
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Mövzular və onların məzmunu 
 

1. İnnovasiya: yaranması, müasir vəziyyəti- İnnovasiya anlayışı. 

Kiçik biznes və innovasiya prosesi. İnnovasiyaların 

kommersiyalaşdırılması. İnnovasiya siyasətinin gücləndirilməsi. 

İnnovasiya və əmək bazarı [8],[11],[19],[28],[33]. 

 

2. İnnovasiya və sahibkarlığın inkişaf perspektivləri- 

Moderrnləşmə və innovasiya. İnnovativ layihələrin idarə 

edilməsində şəbəkə modellərindən istifadə. İnnovativ idarəetmə 

prosesində dövlət-özəl tərəfdaşlığı [7],[10],[12],[24],[32]. 

 
3. İnnovasiyalarin iqtisadi artıma təsiri - Qloballaşma dövründə 

yumşaq güclərin tətbiqi. Rəqəmsal Dünya–Rəqəmsal 

diplomatiyada İnnovativ yanaşma. İnnovasiya- kiçik və orta 

sahibkarlığı dəstəkləmə mexanizmi [13],[15],[25],[29],[31]. 

 
4. İnnovasiya fəaliyyətinin iqtisadi səmərəliliyinin 

qiymətləndirilməsi- Strateji idarəetmənin xüsusiyyətləri- 

innovativ müəssisələr. İnnovasiya fəaliyyətinin iqtisadi 

səmərəliliyinin qiymətləndirilməsi. İqtisadi tərəqqidə startapların 

rolu. Vençur fondları. Mələk infestorlar [4],[6],[18],[27],[34]. 
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5. Elm və təhsil sahəsində innovasiyalarin rolu - İnnovasiya 

fəaliyyatinin elmi əsaslari – İnnovatika. İnnovasiyanın 

inkişafında elmin və təhsilin rolu. Elmin və təhsilin inkişafında 

innovasiyaların rolu [1],[9],[17],[22],[30]. 

6. Elm və təhsil inteqrasiyasının dayanıqlı təməli: İnnovasiya- 

Dünyada təhsil sahəsində innovasiya ilə bağlı yeniliklər. 
Azərbaycanda təhsil standartlarında innovasiya ilə bağlı 

akademik boşluqlar. Elm və təhsil inteqrasiyasının dayanıqlı 

təməli –İnnovasiya [2],[16],[20],[21],[26]. 

 
7. İnnovasiyada dövlət siyasəti - İnnovasiya fəaliyyətinin dövlət 

tənzimlənməsi. Milli innovasiya sisteminin təşkili və idarə 

edilməsi. Dövlət innovasiya siyasətində qanunvericilik və 

normativ-hüquqi aktlar. Dövlət innovasiya siyasətinin əsas 

istiqamətləri. Regional inkişaf (innovasiya) mərkəzləri 

[3],[8],[9],[16],[23]. 

 
8. Hökumət sahibkarlıq və innovasiya platforması rolunda –  

Hökumətin innovasiya və startap ekosisteminin inkişaf etməsi 

üçün mühitin yaradılmasında rolu. Hökumət tərəffindən 

sahibkarlıq ekosistemlərinə dəstək göstərən infrastruktur 

imkanları. Yerli hökumətin üçlü spiral modelininin tətbiqi.  

Azərbaycan Respublikasında innovasiya fəaliyyətinin dövlət 

tənzimlənməsi [7],[10],[18],[24],[28]. 
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9. İdeyadan biznesə gedən yol. Startap nədir? Startaplar milli 

iqtisadiyyata tövhə verir. Startaplar həm elmə həm də biznesə 

marağı artırır. Startaplar texnoloji inkişafı təmin edir 

[7],[8],[9],[11],[22]. 

 
10. Startapların biznesə çevrilməsi- Startap krizi fürsətə çevirir. 

Startapın biznesə çevrilməsi. Məhşur startapların uğur hekayələri. 

Startapların sirləri:  Uğurlu biznesə gedən yol 

[4],[8],[12],[27],[33]. 

 
11. Startaplarin idarə olunmasinda xarici təcrübə. Elmi-texniki 

tərəqqi, innovasiya və startaplar: ABŞ modeli. Texnoloji inqilab, 

innovasiya və startaplar: Yaponiya modeli. Qloballaşma, 

innovasiya və startaplar: Qərbi Avropa ölkələri  İqtisadi artım, 

innovasiya və startaplar:  Şərqi və cənub-şərqi Asiya ölkələri. 

Rəqabət qabiliyyətlilik, innovasiya və startaplar:  Mərkəzi Asiya 

ölkələri. İqtisadi inkişaf tempi, innovasiya və startaplar:  Türkiyə. 

İnnovasiya və startaplar: İsrail modeli [6],[8],[13],[25],[32]. 

 
12. İqtisadi inkişaf tempi, innovasiya və startaplar  - İqtisadi 

inkişaf tempi, innovasiya və startaplar:  Türkiyə. İnnovasiya və 

startaplar: İsrail modeli. İnnovasiya və startap ekosisteminə 

ümumi baxış. Dünya modellərinin təhlili [5],[14],[21],[33],[34]. 
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13. Azərbaycanda innovasiyanın inkişafı - Azərbaycanda 

innovasiya ekosisteminin formalaşmasının institusional 

məsələləri haqqındaş Azərbaycan Qlobal İnnovasiya İndeksi 

hesabatlarında. Elm-təhsil-biznes əməkdaşlığının startap 

mühitinə təsiri və onun Azərbaycandakı vəziyyəti haqqında  

[1],[7],[18],[261],[31]. 

 

14. Azərbaycanda sahibkarlığın inkişafı -  Sahibkarlığın inkişafı, 

əlverişli biznes mühitin yaradılması. Əlverişli biznes mühitin 

yaradılması üçün Azərbaycanda həyata keçirilən iqtisadi inkişaf 

strategiyaları. Ölkə iqtisadiyyatının davamlı və tarazlı inkişafının 

təmin edilməsi, regionların inkişafının sürətləndirilməsində 

sahibkarlığı rolu. Sahibkarlığın inkişafında dövlət maliyyə 

köməkliyi mexanizminın dəstəyi [7],[8],[9],[32],[33]. 

 
15. Azərbaycanda startap ekosisteminin mövcud vəziyyəti və 

perspektivləri - Azərbaycanda biznes inkubasiya və akselerasiya 

xidməti verən bəzi mərkəzlər haqqında. Startapların işinə mane 

olan amillər və Azərbaycanda startapların inkişaf problemləri 

haqqında. Azərbaycanda startap ekosistemin inkişafında potensial 

perspektivlər. Azərbaycanda innovasiya ekosisteminin, o 

cümlədən startapların inkişafı istiqamətində nəticə və təkliflər  

[8],[13],[21],[31],[34].  
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FƏRDİ İŞLƏR ÜÇÜN MÖVZULAR 

 

1. Kiçik biznes və innovasiya prosesinin tənzimlənməsi.  

2. İnnovasiya- kiçik və orta sahibkarlığın dəstəkləmə  

    mexanizmi. 

3. İnnovasiya faaliyyatinin elmi əsaslari – innovatika.  

4.  Dövlət innovasiya siyasətinin əsas istiqamətləri. 

       5. Azərbaycanın innovasiya HUB –na çevrilməsi  

6. Startap krizi necə fürsətə çevirir?  

7. Elmi-texniki tərəqqi, innovasiya və startaplar 

8. İqtisadi inkişaf tempi, innovasiya və startaplar  

9. Sahibkarlığın inkişafında innovasiyaların rolu  

10. Azərbaycanda innovasiya və startap ekosistemin inkişafında  

      potensial perspektivlər. 
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