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INNOVASIYA VO SAHIBKARLIQ:
STARTAP EKOSISTEMI

Izahat varagasi

“Innovasiya va Sahibkarhq: Startap ekosistemi” fanni Baki
Miihondislik Universitetinin Igtisadiyyat fakiiltasinds “Biznesin idara
edilmosi” ixtisasinda tohsil alan bakalavr pillasi tolobalorine ikinci
kursun birinci semestrindo ““Sahibkarliq vo innovasiya menecmenti”
fonnindo 60 saat ( 45 saat miihazirs, 15 saat moggolo) hocmindo todris
olunur.

Fonnin maqsadi — iqgtisadi inkisaf, innovasiya anlayisi, iqtisadi
toroqqido startaplarin rolu, elm vo tohsil inteqrasiyasinin dayaniqli
tomoli, dovlot innovasiya siyasotinin osas istigamotlori, startapin
bizness cevrilmosi, elmi-texniki teraqqi, innovasiya vo startaplar,
Azorbaycanda innovasiya ekosisteminin formalagmasinin
institusional masalalori hagqinda biliklor sisteminin yaradilmasidir.

Fonnin vozifasi — innovasiya siyasotinin giiclondirilmasi,
innovasiya foaliyyatinin iqtisadi somaraliliyinin qiymatlondirilmasi,
tohsilin vo elmin inkisafinda innovasiyalarin rolu, Azorbaycan
Respublikasinda innovasiya sisteminin inkisaf prioritetlori, texnoloji
inkisafda startaplar, Elm-tohsil-biznes omokdasliginin startap
miihiting tosiri vo onun Azarbaycandaki veziyysti haqqinda otrafli

biliklar vermakdan ibaratdir.



Fonnin monimsanilmasi naticasinds tolobalor bilmalidir:
- Innovasiyamn yaranmasi va inkisaf tarixini;
- Dovloat innovasiya siyasatindo normativ hiiquqlari;
- Innovativ layihalarin idars edilmosini;
- Innovasiya faaliyyatinin elmi osaslarini;
- Sahibkarliq subyektlorinin idare olunma mexanizmini;

- Startaplarin bizneso ¢evrilmaosi yollarini.

Bacarmahdir:
- Innovativ layiholorin idaro edilmosinda soboko modellorindon
istifado etmoyi;
- Innovasiya foaliyyatinin igtisadi somaraliliyini
qiymatlondirmayi;
- Qlobal startap ekosistemino daxil olan layihalorlo miigayisoli tohlil
aparmagi;
- lqtisadiyyatdan oldo olunan golirin regional sahibkarligin
inkisafina yonoaltmayi.
Yiyalonmalidir:
- Innovativ amiller nazars alinmagqla iqgtisadi inkisafi tomin etmays;
- Elmi-texniki toraqqgini tomin etmok {i¢iin innovasiya vo startap
modellarinin tohlilino dair miiasir todqigat metodlarina;
- Innovasiya, sahibkarliq vo startap ekosistemin inkisafinda

konsepsiya asaslarina va s.
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Movzular vo onlarin mazmunu

Innovasiya: yaranmasi, miiasir voziyyati- innovasiya anlayis1.
Kigik biznes vo innovasiya prosesi. Innovasiyalarin
kommersiyalasdirilmasi. Innovasiya siyasotinin giiclondirilmasi.

Innovasiya vo omok bazar1 [8],[11],[19],[28],[33]-

Innovasiya vo  sahibkarligin inkisaf perspektivlori-
Moderrnlosmo  vo innovasiya. Innovativ layiholorin idaro
edilmosinda soboko modellorindon istifads. Innovativ idaroetmo

prosesinda dovlot-6zal torofdaslig [7],[10],[12],[24],[32].

Innovasiyalarin igtisadi artima tasiri - Qloballasma dévriindo
yumsaq giiclorin  totbigi. Rogomsal  Diinya—Rogomsal
diplomatiyada Innovativ yanasma. Innovasiya- kicik vo orta

sahibkarlig1 dostoklomo mexanizmi [13],[15],[25],[29],[31].

Innovasiya faaliyyatinin iqtisadi samaraliliyinin
qiymatlondirilmasi- Strateji  idareetmonin  xiisusiyyatlori-
innovativ.  miiossisolor.  Innovasiya foaliyyotinin  iqtisadi
somoraliliyinin qiymatlondirilmasi. Iqtisadi toraqqide startaplarin

rolu. Vencur fondlari. Malok infestorlar [4],[6],[18],[27],[34].



5. Elm vo tohsil sahosinda innovasiyalarin rolu - innovasiya
foaliyyatinin elmi osaslari — Innovatika. Innovasiyanin
inkisafinda elmin vo tohsilin rolu. Elmin va tohsilin inkisafinda
innovasiyalarin rolu [1],[9],[17],[22],[30].

6. Elm va tohsil inteqrasiyasinin dayaniqh tomali: Innovasiya-
Diinyada tohsil sahesindo innovasiya ilo bagli yeniliklor.
Azorbaycanda tohsil standartlarinda innovasiya ilo bagh
akademik bosluglar. Elm vo tohsil inteqrasiyasinin dayaniqli

tomoli —Innovasiya [2],[16],[20],]21],[26].

7. Innovasiyada dovlot siyasati - Innovasiya foaliyyatinin dévlot
tonzimlonmosi. Milli innovasiya sisteminin togkili vo idaro
edilmosi. Dovlot innovasiya siyasotindo qanunvericilik vo
normativ-hiiquqi aktlar. Dovlst innovasiya siyasstinin osas
istigamotlori.  Regional inkisaf (innovasiya) morkozlori

[31,181,[91,[16],[23].

8. Hokumat sahibkarhq va innovasiya platformasi rolunda —
Hoékumotin innovasiya va startap ekosisteminin inkisaf etmosi
licin mihitin yaradilmasinda rolu. Hoékumot toroffindon
sahibkarliq ekosistemlorino dostok gdstoron infrastruktur
imkanlari. Yerli hokumaotin {i¢li spiral modelininin totbiqi.
Azorbaycan Respublikasinda innovasiya foaliyyotinin dovlot

tonzimlonmoasi [7],[10],[18],][24],[28].
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9.

10.

11.

12.

Ideyadan biznesa gedon yol. Startap nodir? Startaplar milli
iqtisadiyyata tévho verir. Startaplar hom elmo hom do bizneso
mara8l artirir.  Startaplar  texnoloji  inkisafi tomin edir

[71,181,191,[111,[22].

Startaplarin bizness c¢evrilmasi- Startap krizi fiirsoto cevirir.
Startapin bizneso ¢evrilmasi. Mohsur startaplarin ugur hekayaolori.
Startaplarin  sirlori: Ugurlu  bizneso  gedon  yol

[41,[8],[12],[27],[33].

Startaplarin idars olunmasinda xarici tacriiba. Elmi-texniki
toraqqi, innovasiya vo startaplar: ABS modeli. Texnoloji inqilab,
innovasiya vo startaplar: Yaponiya modeli. Qloballagma,
innovasiya vo startaplar: Qarbi Avropa dlkolori Iqtisadi artim,
innovasiya vo startaplar: Sorqi vo conub-sorqi Asiya dlkalori.
Rogabot gabiliyyatlilik, innovasiya vo startaplar: Morkozi Asiya
olkolori. Iqtisadi inkisaf tempi, innovasiya v startaplar: Tiirkiya.

Innovasiya vo startaplar: Israil modeli [6],[8],[13],[25],[32].

Iqtisadi inkisaf tempi, innovasiya va startaplar - Iqgtisadi
inkisaf tempi, innovasiya vo startaplar: Tiirkiya. Innovasiya vo
startaplar: Israil modeli. Innovasiya vo startap ekosistemino

timumi baxis. Dlinya modellorinin tohlili [5],[14],[21],[33],[34].



13. Azorbaycanda innovasiyamin inkisafi - Azorbaycanda
innovasiya  ekosisteminin  formalagmasinin  institusional
mosalolori haqqindas Azorbaycan Qlobal Innovasiya Indeksi
hesabatlarinda.  Elm-tohsil-biznes  omokdasliginin  startap
miihitino tosiri vo onun Azorbaycandaki voziyyoti haqqinda

[11,[71,[18],[261],[31].

14. Azarbaycanda sahibkarhgin inkisafi - Sahibkarligin inkisafi,
olverigli biznes miihitin yaradilmasi. Olverisli biznes miihitin
yaradilmasi iiclin Azorbaycanda hayata kegirilon iqtisadi inkisaf
strategiyalar1. Olko iqtisadiyyatinin davamli vo tarazli inkisafinin
tomin edilmosi, regionlarin inkisafinin siirotlondirilmosindo
sahibkarligi rolu. Sahibkarligin inkisafinda dovlet maliyyo
komokliyi mexanizminin dostoyi [7],[8],[9],[32],[33].

15. Azarbaycanda startap ekosisteminin movcud vaziyyati vo
perspektivlari - Azorbaycanda biznes inkubasiya vo akselerasiya
xidmati veron bozi markazlor haqqinda. Startaplarin igino mane
olan amillor vo Azorbaycanda startaplarin inkisaf problemlori
haqqinda. Azarbaycanda startap ekosistemin inkisafinda potensial
perspektivlor. Azorbaycanda innovasiya ekosisteminin, o0
climlodon startaplarin inkisafi istiqgamatinda natico va tokliflor

[81,[13],[211,[31],[34].



FORDI iSLOR UCUN MOVZULAR

1. Kicik biznes va innovasiya prosesinin tonzimlonmasi.

2. Innovasiya- kicik va orta sahibkarligin dostoklomo
mexanizmi.

. Innovasiya faaliyyatinin elmi osaslari — innovatika.

. Dovloat innovasiya siyasatinin osas istiqgamatlori.

. Azorbaycanin innovasiya HUB —na ¢evrilmaosi

. Startap krizi neco fiirsoto ¢evirir?

. Elmi-texniki toraqqi, innovasiya va startaplar

. Iqtisadi inkisaf tempi, innovasiya va startaplar

O© o0 9 N N B~ W

. Sahibkarligin inkisafinda innovasiyalarin rolu
10. Azorbaycanda innovasiya va startap ekosistemin inkisafinda

potensial perspektivlor.
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